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Dagsorden
1. Drgftelse af metodevalg til Medarbejdertrivselsundersggelse (MTU)
2. Eventuelt
Bilag

Information og tidsplan Ennovas MTU/APV

Spegrgeramme Ennova MTU/APV

Introduktion til MTU/APV 2020 (tidligere udsendt men vedhaftet)

MTU/APV 2020 mhp. at se spgrgerammen (tidligere udsendt men vedhaftet)

Referater fra MIO-mgder i november/december, hvor MTU/APV-processen og metoden har
veret droftet.
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1. Draftelse af metodevalg til Medarbejdertrivselsundersggelse (MTU)

Sagsfremstilling:

Der har veeret arbejdet med trivsel og planlaegningen af den kommende
medarbejdertrivselsundersggelse (MTU)og arbejdspladsvurdering (APV) i skolens
samarbejdsudvalg (MIO) og arbejdsmiljgorganisation (AMO). Pa dagens mgde vil processen for
dette arbejde blive praesenteret kort, herunder de tre drgftede metoder:

e Ennova, (bilag)

e Professionel kapital, https://www.gl.org/uddannelse/professionel-kapital/Sider/Professionel-
kapital-paa-gymnasieuddannelserne.aspx

e Kombineret spgrgeskema + dialogbaseret medarbejdertrivselsundersggelse (bilag:
spargeskema + kopi af ’samtaleark”)

Efter praesentationen drgfter bestyrelsen fordele og ulemper ved de tre metoder.

Det videre forlab og proces for medarbejdertrivselsundersggelsen og arbejdspladsvurderingen
bestar af falgende elementer:

1) MTU og APV gennemfgres

2) AMO/MIO drgfter resultatet og kommer med forslag/input til handleplan
3) AMO prasenterer resultatet for personalet og far input til handleplanen
4) AMO udferdiger handleplanen

5) Handleplanen drgftes, justeres eventuelt og godkendes af bestyrelsen

6) Indsatser implementeres og evalueres lgbende

Afslutningsvis vil bestyrelsen — uden deltagelse af skolens ledelse — afrunde drgftelsen med henblik
pa at komme med en indstilling til valg af metode til skolens ledelse.

Beslutning

Bestyrelsen indstiller til ledelsen, at skolen benytter Ennovas undersggelse til maling af trivsel og
herefter fglger efter med relevant og situationsbestemt opfglgning.


https://www.gl.org/uddannelse/professionel-kapital/Sider/Professionel-kapital-paa-gymnasieuddannelserne.aspx
https://www.gl.org/uddannelse/professionel-kapital/Sider/Professionel-kapital-paa-gymnasieuddannelserne.aspx
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Evt.

BH sender snarest mail ud til bestyrelsesmedlemmer mhp. at fa indsamlet pasoplysninger/data pa
bestyrelsesmedlemmer ift. registrering i banken.
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